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4. Fundur stjérnar — 28. agust 2023
Haldinn a skrifstofu félagsins, Stérhofda 29, kl. 20:00.

bessi satu fundinn: Dora Magnudottir (DM), Gudny Margrét Emilsdéttir (GME), Halldér Kolbeins (HK) , Hallfridur bérarinsdattir (HP), Jona
Fanney Fridriksdéttir (JF), Leifur Bjérnsson (LB), Sigurdur Albert Armannsson (SAA.) og Snorri Steinn Sigurdsson (SSS). Jéhanna Magnusdéttir,
hafdi bodad forféll.

Formadur setti fund kl. 20.03.

Dagskra og afgreidslur:

1. Aherslur stjérnar og einstaka stjérnarmanna veturinn 2023-2024.

Umraeda stjornar um helstu dhersluatridi og forgangsverkefni veturinn 2023-2024. Farinn hringur par sem stjérnarfélk létti a
hjarta sinu um malefni LS. Toluverdar umradur voru um skjold LS sem hefur mikid verid til umraedu.

Afgreidsla: Akvedid ad setja 4 laggirnar starfshép sem kemur fram med tilldgur um lausn ad malinu og budu SAA, GME og HK
sig fram i pann hop. Tillogur starfshops liggi fyrir naesta stjornarfund.
Stjorn stefnir ad vinnufundi i haust eda snemmvetrar par sem m.a. stefnumoétun LS verdi reedd, dagsetning liggur fyrir sidar.

2. Sex manada uppgjor félagssjods Leidsagnar.

Gjaldkeri félagsins for yfir sex man. uppgjor og gerdi grein fyrir einstaka lidum i samanburdi vid halfsarsuppgjor

2022. Rekstrartekjur eru ad haekka um ca. 15%-20% milli ara. Annar rekstrarkostnadur (an launa og husaleigu) hefur haekkad
um 13%. Launakostnadur skrifstofu haekkad um 42%, vegna haerra starfshlutfalls og launahaekkunar a sidasta ari, auk
okutaekjastyrks.

Félagsmenn Leidsagnar eru i 4gust 2023 1.025 manns og greida nu um 85% peirra arlegt adildargjald (nu kr. 9.000,-). Fjoldi
peirra sem greida stéttarfélagsgjold til félagsins eru 540, par af eru einungis 295 adilar sem greida pa lagmarksupphaed sem
veitir m.a. rétt til kosninga um kjarasamninga skv. 16gum félagsins. Stjérn lysir yfir pungum dhyggjum yfir pvi hversu fair
leidségumann hafa atkvaedisrétt um kjarasamninga.

Afgreidsla: Uppgjorid er lagt fram til kynningar i stjorn.

3. Félagsfundir i gegnum fjarfundabunad i vetur og nyr umraeduvettvangur a FB: ,,Félagar i Leids6gn“

Ahugi er hja stjérn ad eiga nanara samtal vid félagsmenn um malefni sem & peim brenna og tengjast félaginu og pvi er tengist
starfi leidségumanna. Raett um ad halda félagsfundi i formi fjarfunda reglulega, einnig hefur nyr umraeduvettvangur 4 FB (FB-
gruppa) verid stofnadur,par sem ndverandi FB-sifa Leidsagnar bydur ekki upp a gagnvirkni og samtal.

Afgreidsla: Stjérn sampykkir ad halda reglulega félagsfundi/fjarfundi i vetur og stofna samtals vid félagsmenn i FB-hépnum
Félagar i Leidségn. Sendur verdi ut fjioldapoéstur til kynningar til félagsfolks.

4. Samningur vid Jakob Jonsson vegna styrks ur Endurmenntunarsjédi 2021 um gerd faghandbdkar.
Samningurinn er undirritadur af formanni Leidsagnar og Jakobi Jénssyni p. 14. agust sl.

Afgreidsla: Stjdrn sampykkir fyrirliggjandi samning.
SAA bdkar ad ur 5. 1id sé felld Ut krafa ad framsetning gagna sé i heimasiduformi, uppsett og adgengileg og allir hnappar virki.

5. Radningarsamningur formanns Leidsagnar
Samningurinn kvedur & um 25% starfsgildi og kjor formanns sem eru hin sdmu og forvera hennar, en i samningnum er hnykkt a
fjdlda annarra atrida s.s. utgjaldaheimild, dbyrgd og helstu skyldum formanns.

Afgreidsla: Stjorn sampykkir fyrirliggjandi radningarsamning formanns og felur gjaldkera stjérnar ad undirrita hann.

Sbr. dkvordun sidasta stjérnarfundar, 15. juni 2023 var sampykkt ad starfshépur/launanefnd um launamal formanns ritari,
(DM), varaformadur (SSS) og gjaldkeri (GM) ) yfirfeeru radningasamninga starfsmanns og formanns, skodudu rédun launa og
laun/pdknanir fyrir sambaerileg storf hja 68rum stéttarfélogum af sambaerilegri steerd. Starfshdpurinn er sammala um ad
launamunur formanns sem jafnframt gegnir hlutverki framkveemdastjéra og starfsmanns skrifstofu sé of litill <10% m.v.
abyrgd/skyldur og ad pad sé dedlilegt sé midad vid onnur stéttarfélog.
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Starfshépurinn komst einnig ad peirri nidurstédu ad laun formanns séu of lag midad vid laun formanna hja stéttarfélogum af
svipadri steerdargradu.

Launanefnd telur pé ad m.v. stodu félagsins i jési 6 man. uppgjors ad ekki sé bord fyrir baru ad hakka laun formanns og leggur
til ad tekinn verdi snuningur @ malinu i byrjun naesta ars pegar arsuppgjor liggur fyrir.

Formadur (JFF) vill ad skyrt komi fram ad hun hafi aldrei bedid um launahaekkun né haekkun stodugildis (25%) eftir ad hun tdk
vid formannskeflinu sl. vor. Athugun a kjérum annara formanna og samanburdur milli starfsmanns og formanns hafi verid ad
frumkvaedi annarra i stjorn (ofangreinds starfshéps/launanefndar).

6. Kjarabrotamal

6.1. Skjalavarsla og verkferlar

Formadur greindi fra pvi ad i sumar hafi hdn sett aherslu 4 ad skerpa 4 verkferlum kjarabrotamala par sem abyrgd virdist oft a
tidum hafa verid 6ljos. Skyrir verkferlar hafa verid teiknadir upp sem fylgja parf, til ad tryggja yfirsyn og eftirfylgni. Einnig hafi
skort a stafraena skjalavistun og pvi oft 6ljost hvar einstaka mal vaeru stédd. Nyverid innleiddi formadur skjalavorslukerfi sem
hdn smidadi, par sem vista parf 6ll mal er koma inn til drlausnar félagsins. Stafraen skjolun allra kjarabrotamala sem pegar hafa
verid a bordi Leidsagnar, er nu hafin. Telur formadur ad skoda megi a sidari stigum hvort félagid eigi ad fjarfesta i
skjalavorslukerfi, en nd sé mikilvaegast ad na yfirsyn. Til ad audvelda utreikninga kjaramala hefur formadur einnig innleitt skjal
sem audvelda a alla utreikninga, koma i veg fyrir villuinnslatt og ekki sist ad pjona peim tilgangi til ad hafa gogn adgengileg og
skyr pegar pau eru send til launainnheimtu til vinnuveitenda og/eda l6gfreediinnheimtu. Formadur skyrdi fyrir stjorn
verkferlarit og deemi um skjélun kjarabrotamala, sagdi hun ad kjarabrotamalin vaeru fyrsta skrefid, pvi feera pyrfti fleiri malefni
félagsins inn i skjalavistun.

Afgreidsla: Malefnid er til kynningar i stjérn.

6.2. Stada kjarabrotamala

Formadur, asamt starfsmanni er ad yfirfara eldri Utreikninga og kanna st6du einstakra mala eftir ad pau hafa verid
skjalavistud. Hefur formadur, i samradi vid varaformann sagt upp pjénustu islensku logfraedistofunnar og leitad samninga vid
l6gfraedipjonustu Laru V. Juliusdottur, LL3. Fyrsti fundur formanns dsamt starfsmanni skrifstofu med nyjum I6gmanni verdur a
morgun, pridjudag 29. agust. Telur formadur ad skoda/endurreikna purfi hvert mal upp a nytt i nyju Gtreikningarforriti 46ur en
haft er samband vid vinnuveitendur og/eda pau send i launainnheimtu hja l6gfradipjonustu.

Afgreidsla: Lidurinn er til kynningar i stjorn.

6.3. Vinnueftirlit i sumar

HP og SSS greindu fra eftirliti { julimanudi med ASI ofl. Onégur undirblningur vard til pess ad eftirlitid gekk ekki négu vel. Hp
nefndi ad pad hefdi purft ad hafa fulltria fra skattinum og Vinnumalastofnun med i for til ad heimsoknir af pessu tagi yrdu
skilvirkari. Malid parf ad vera i skyrari farvegi.

Afgreidsla: Lidurinn er til kynningar i stjorn.

7. Kjarasamningar 2024
7.1. Starfshopur Leidsagnar vegna vidradna um samstarf vid onnur stéttarfélog vegna kjarasamninga 2024.
DM, formadur starfshopsins for yfir paer vidraedur sem att hafa sér stad nyverid vid 6nnur stéttarfélog.

Afgreidsla: Stjorn sampykkir ad visa tillogum starfshdps til trdnadarrads.

Eftirfarandi lidum dagskrar er frestad til naesta/naestu funda: 7. Kjarasamningar 2024: 7.2. Erindisbréf kjaranefndar frd 2020 lagt fram, 7.3.

Erindisbréf vidraedunefndar frd 2018 lagt fram, 7.4. Vinnuplan: Vidreedunefndar /Kjaranefndar. 8. Fastanefndir Leidsagnar: Yfirlit yfir verkefni vetrarins
9. Drég ad starfsreglum innan Leidsagnar er varda trunad og pagnarskyldu.

Fleira ekki reett.

Fundargerd borin upp og sampykkt.
Fundi slitid kl. 22:10

Fundarritun: DM



